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Presentator
Presentatienotities
Goedenmiddag allemaal. Mijn naam is Kim Dirkx. Ik werk als universitair docent bij de Open universiteit en houd mij bezig met onderzoek rondom het leren en vormgeven van toetsen. Ik ben hier uitgenodigd om u iets te vertellen over onderzoek naar de wijze waarop men het beste kan leren van toetsen en examineren. Dit zal ik dan ook gaan doen in het komende circa uur. Ik zou veel langer kunnen vertellen maar ik heb een selectie gemaakt van de literatuur. Deze selectie richt zich op het zogenaamde testing-effect (ofwel retrieval practice) in grote lijnen. Echter, is wil u ook iets meegeven over de manier waarop toetsen het studiegedrag kunnen beinvloeden. Daarvoor zal ik een uitstapje maken naar de literatuur rondom cumulatief toetsen. Als laatste wil ik u laten zien op welke wijze multimediale elementen het toetsen kunnen ondersteunen. 



Programma

1. Introductie en afbakening
2. Work (-out) gedeelte
3. Reflectie en feedback



Introductie en afbakening

Formatief toetsen versus formatief toetsen
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Er wordt tegenwoordig veel gebruik gemaakt van formatief toetsen in het onderwijs. Hier wordt echter heel verschillend invulling aan gegeven. Waar de een met formatief toetsen bedoelt tussentijds toetsvragen aan leerlingen en studenten geven bijvoorbeeld door een diagnostische toets uit het boek, een oefentoets, of een quiz aan het eind van de les, verstaan anderen onder formatief toetsen een complete didactische werkwijze waarbij de leerling of student betrokken wordt bij het opstellen van doelen, formuleren van criteria, kiezen van toetsvormen en terugkoppelen van de resultaten. Bij deze definiering van formatief gaat het niet alleen om het daadwerkelijk afnemen van een toets maar ook om klassengesprekken, peerfeedback, selfbeoordelingen etc. Ik zou graag in willen gaan op beide foci maar daar voor is de tijd echt veel te kort. Ik kies daarom voor de eerste “vorm” van formatief toetsen en zal me dus richten op de docent die tussentijds toetsvragen aan een student of leerling geeft om het leren te ondersteunen. Dit sluit namelijk het beste aan bij de focus van deze dag waarin effectieve leerstrategieen vanuit cognitief psychologisch oogpunt central staan. Ik zal dat zo dadelijk verder toelichten. 



1. Testing-effect
2. Identificeren van hiaten in kennis
3. Meer leren van volgende leerfase
4. Beter organiseren van kennis
5. Betere transfer van kennis
6. Faciliteren van het ophalen van niet getoetste informatie
7. Verbeteren van metacognitive monitoring
8. Voorkomen van interferentie van bestaande kennis
9. Bieden van feedback aan instructeurs
10. Stimuleren van studiegedrag

Roediger, Putnam, & Smith (2016). Ten benefits of testing and their applications to educational practice. Psychology of Learning and 
Motivation, 55, 1-25. 

10 voordelen van toetsen
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Vanuit de cognitive psychology zijn in elk geval deze effecten bekend van tussentijdse toetsen. Door tussentijds vragen te beantwoorden van de lesstof treedt een testing effect op, kun je hiaten in je kennis identificeren, leer je meer voor de volgende leerfase etc. Interferentie betekent dat dat wat je al weer belemmerd om nieuwe kennis op te doen. Je kunt hierbij bijvoorbeeld denken aan bepaalde misconcepties of voorkennis. Als die niet strookt met nieuwe kennis kan het zo zijn dat deze nieuwe kennis niet beklijft en iemand blijft vast houden aan de bestaande kennis. 
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Zoals net al gezegd zou ik u ook meer vertellen over het testing effect. Dit is een veel bestudeerd fenomeen binnen de cognitief psychologische literatuur. Omdat ook over elk van deze tien punten een halve dag te vullen is, zal ik me in deze workshop richten op het testing effect.



Testing-effect

Figuur ontleend aan: Roediger, H. L., & Karpicke, J. D. (2006). Test-Enhanced Learning: Taking Memory Tests Improves Long-Term Retention. Psychological 
Science, 17(3), 249–255. Retrieved 24 January 2013.
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In klassieke studies die dit effect onderzocht hebben, worden twee condities vergeleken. Beide condities starten met een leerfase. Deze bestaat uit het bestuderen van bijv. Woordparen of leerteksten. Vervolgens krijgt de ene groep een tussentijdse toets en de andere groep bestudeert het leermateriaal een tweede keer. Beide groepen krijgen vervolgens een eindtoets, direct na de leerfase of enige tijd later (bijv. 2 dagen of een week). De resultaten in dit soort studies zijn vrij robust en laten zien dat voor een eindtoets die direct volgt op de leerfase, geen verschil zit tussen de twee condities. Soms is zelfs het bestuderen een betere strategie. Echter, na 2 dagen en 1 week is er een robust testing-effect, wat wilt zeggen dat mensen die tijdens de leerfase getoetst zijn (of zichzelf getoetst hebben) meer antwoorden goed hebben op de uiteindelijke toets. 



Testing-effect

Figuur 1. Vergeetcurve (Ebbinghaus, 1885)
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Ik wil nog iets dieper ingaan op het effect van tussentijds toetsen op het onthouden van informatie want er zijn verschillende factoren gevonden die de grootte van het effect beinvloeden. Bij dit type onderzoek gaat het er eigenlijk om dat men intervenieert in de zogenaamde vergeetcurve. Wanneer wij informative leren, en tussentijds niet meer doen, zullen wij naar verloop van tijd de meeste infromatie vergeten zijn. De curve ziet er ongeveer zo uit:
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• Verschillende domeinen
• Niveau van de toetsvragen
• Toetsvorm
• Aantal toetsmomenten en tijd tussen de toetsmomenten
• Manier van toetsen (computer, docent)

Veel onderzoek naar…
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Door tussentijds informatie weer op te halen uit het geheugen, wordt deze als het ware gereactiveerd en kunnen we de mate waarin en de hoeveelheid informative die vergeten wordt beinvloeden. 



Literatuurstudie

Wat?

Waarom?

Hoe?Wanneer?

Wie?

Figuur 1. Raamwerk voor het ontwerpen van toetsen van der Vleuten and Driessen (2000)
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Door tussentijds informatie weer op te halen uit het geheugen, wordt deze als het ware gereactiveerd en kunnen we de mate waarin en de hoeveelheid informative die vergeten wordt beinvloeden. 



Work(shop): Klets pot
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Jullie zien allemaal op tafel een pot staan met kaartjes. Op elk kaartje staat een richtlijn vanuit de testing effect literatuur over hoe je (tussentijdse)toetsen zou moeten ontwerpen en gebruiken om het grootste leer effect te bereiken. Ga met elkaar over de best-practices in gesprek. Toets je al op deze manier of niet? Zo ja, hoe dan? Zo nee, zou je deze richtlijn in je eigen toetsen kunnen inbouwen?



• In hoeverre wordt het testing-effect (en bijbehorende
ontwerprichtlijnen) in jullie klassen/toetsen gebruikt?

• Hoe zou je de toetsen kunnen aanpassen? Zou je dat willen? Wat is 
daarvoor nodig?

• Hoe zit het met de overige leereffecten van toetsen? Is er een manier
om een en ander effect te combineren?

Reflectie en feedback
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Vanuit de cognitive psychology zijn in elk geval deze effecten bekend:  Vaak echter wordt dit door de lerenden zelf niet waargenomen. Zij zien toetsen niet als een instrument om daadwerkelijk van te leren. 
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Vanuit de cognitive psychology zijn in elk geval deze effecten bekend:  Vaak echter wordt dit door de lerenden zelf niet waargenomen. Zij zien toetsen niet als een instrument om daadwerkelijk van te leren. 



Bronnen en meer informatie

• Adesope, O. O., Trevisan, D. A., & Sundararajan, N. (2017). Rethinking the use of tests: A meta-analysis of practive testing. 
Review of Educational Research, 87,3, 659-701 

• https://oabdekkers.nl/2016/03/22/een-snelle-manier-om-van-luie-studenten-af-te-komen/. 

• Kerdijk, W., Cohen-Schotanus, J., Mulder, B., Muntinghe, F. & Tio, R. (2015). Cumulative versus end-of-course assessment: 
effects on self-study time and test performance. Medical Education, 49(7), 709-716. 10.1111/medu.12756

• Weinstein, Smith, & Caviglioli (2017). Six strategies for effective learning. The learning Scientists. Retrieved from 
http://www.learningscientists.org/downloadable-materials/
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Dan ben ik hiermee aan het einde van mijn presentatie gekomen. Mocht u meer willen weten of de bronnen er nog eens op na willen slaan waar ik gebruik van heb gemaakt, dan is dat mogelijk. 

https://oabdekkers.nl/2016/03/22/een-snelle-manier-om-van-luie-studenten-af-te-komen/
http://dx.doi.org/10.1111/medu.12756
http://www.learningscientists.org/downloadable-materials/


Hartelijk dank

Indien u meer wilt weten over ons onderzoek, stuur een mail naar
kim.Dirkx@ou.nl
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 Ik dank u hartelijk voor uw interesse en aandachtige toehoren en beantwoord graag uw vragen. 
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